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Procedura zgtoszen wewnetrznych Asten
Group Sp. z o.0.

Informacje ogéine

Procedura zgtoszer wewnetrznych w Asten Group:
a. umozliwia dokonywanie zgtoszen przez Sygnaliste,
b. gwarantuje rzetelng, obiektywna i terminowa ocene prawdziwosci zarzutow,
c. przeciwdziata naruszeniu prawa poprzez podejmowanie dziatan nastepczych,
d. zapewnia ochrone oséb dokonujacych zgtoszen i 0s6b z nimi zwiazanych.
Sygnalista moze by¢ kazda osoba zwigzana z Asten Group (np. pracownik, kontrahent),
posiadajgca uzasadnione podejrzenie dotyczace zaistniatego lub potencjalnego
naruszenia prawa, do ktorego doszto lub prawdopodobnie dojdzie w podmiocie
prawnym.
Sygnalista podlega ochronie w zakresie danych osobowych (poufnos¢ i anonimowos¢
danych)iw zakresie dziatarh odwetowych od momentu dokonania zgtoszenia lub
ujawnienia publicznego.
Jesli Sygnalista dokonuje zgtoszenia lub ujawnienia publicznego, wiedzac, ze do
naruszenia prawa nie doszto, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo
pozbawienia wolnoscido lat 2.
Zgtoszenia naruszenia prawa moga dotyczy¢ takich dziedzin jak:

a. korupcja,

b. ustugi, produkty i rynki finansowe,

C. przeciwdziatanie praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu,

d. bezpieczenstwo produktow iich zgodnosci z wymogami,

e. bezpieczenstwo transportu,
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ochrona srodowiska,

ochrona konsumentoéw,
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ochrona prywatnosci i danych osobowych,

bezpieczeristwo sieci i systemdéw teleinformatycznych,
j. interesy finansowe Skarbu Paristwa Rzeczypospolitej Poiskiej, jednostki samorzgdu
terytorialnego oraz Unii Europejskiej,
k. rynek wewnetrzny Unii Europejskiej, w tym publicznoprawne zasady konkurencji
i pomocy panstwa oraz opodatkowanie os6b prawnych,
. konstytucyjna wolnoéé i praw cztowieka i obywatela - wystepujgce w stosunkach
jednostki z organami wtadzy publicznej i niezwigzane z wyzej wymienionymi.
6. Ustawa nie dotyczy prawa pracy.
7. Sygnalista ma prawo dokonac:
a. zgtoszenia wewnetrznego,
b. zgtoszenia zewnetrznego - kontaktujgc si¢ Z Rzecznikiem Praw Obywatelskich lub
odpowiednim organem publicznym,
c. ujawnienia publicznego.
8. Osoba upowazniona przez Prezesa Asten Group Sp.z 0.0.do przyjmowania zgtoszen
wewnetrznych oraz do podejmowania dziatan nastgpczych jest Pani Marzena Zalewska

- Kierownik ds. Operacyjnych.

Il. Tryb postepowania przy zgtoszeniu wewnetrznym

1. Zgtoszenie wewnetrzne nalezy dokonaé w formie pisemnej, wysytajac wiadomosé na
adres: sygnalista@astengroup.pl.

2. Zgtoszenie powinno zawierac:
a. daneosobowe zgtaszajgcego,
b. wskazanie osoby popetniajgcej naruszenie prawa,
c. opis przedmiotu naruszenia,
d. inne okolicznosciistotne dla sprawy.

3. Do zgtoszenia mozna wykorzystac,Formularz zgtoszenia wewnetrznego
nieprawidtowosci w Asten Group Sp.z 0.0.".

4. Zgtoszenia anonimowe nie bedg przyjmowane.
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5. Osobaupowazniona do przyjmowania zgtoszen zapewniajgc ochrone poufnosci

tozsamosci Sygnalisty:

a. potwierdza Sygnaliscie otrzymanie takiego zgtoszenia w ciagu 7 dni (od daty
jego otrzymania),

b. ma obowiazek podjecia, zzachowaniem nalezytej starannosci, dziatan
nastepczych,

c. przekazuje Sygnaliscie informacje zwrotng w terminie do 3 miesiecy od dnia
potwierdzenia przyjecia zgtoszenia wewnetrznego,

d. prowadziRejestr zgtoszer wewnetrznych.
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Dokument , Procedura zgtoszen wewngtrznych Asten Group Sp. z 0.0." zostat stworzony na podstawie
USTAWY z dnia 14 czerwca 2024 r. 0 achronie sygnalistow.
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